






DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA ADMISSÃO DE EMPREGADO

	Nome do empregador
	
	Fone
	

	Nome do empregado
	
	Fone
	



(    )  Exame médico Admissional por médico do trabalho e Toxicológico, se motorista;
(    ) Carteira de Habilitação (Se função de motorista);
(    ) Carteira de trabalho;
(    ) CPF;
(    ) Título de Eleitor;
(    ) Identidade;
(    ) 01 foto 3 x 4;
(    ) Certificado militar (se for o caso);
(    ) PIS;
(    ) Certidão de Casamento (se for o caso);
(    ) Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
(    ) Cartão de vacinas dos filhos menores de 06 anos (se for o caso);
(    ) Comprovante de Frequência escolar dos filhos com sete anos ou mais (se for o caso);
(    ) CPF dos dependentes – Cônjuge e filhos (se for o caso).
     
Informações Adicionais
	Grau de instrução: 
	

	Endereço Residencial
	
	CEP
	[bookmark: _GoBack]

	Função
	

	Horário de Trabalho
	

	Salário R$
	
	
	Mensal
	
	Dia
	
	Hora

	Início das atividades
	



Observação: Os documentos devem ser enviados no Escritório em tempo hábil para o registro, sendo que sua admissão deverá ser enviada ao eSocial até o dia anterior ao início da prestação.
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